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SUPERINTENDÊNCIA DOS HOSPITAIS
UNIVERSITÁRIOS DA UFC

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO WALTER CANTÍDIO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2015 - UASG 150244

Número do Contrato: 90/2014.
Nº Processo: 14375/2015-72.
INEXIGIBILIDADE Nº 26/2014. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO CEARA -CNPJ Contratado: 34028316001002. Contra-
tado : EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E -TELEGRAFOS.
Objeto: Em conformidade com o art. 57,II da Lei 8.666/93 e com a
cláusula sétima do contrato ora aditado, as partes acordam em pror-
rogar o contrato por mais 12 (doze) meses. Fundamento Legal: Lei
8.666/93 e suas alterações posteriores. Vigência: 21/08/2015 a
20/08/2016. Valor Total: R$11.217,40. Fonte: 6153368966 -
2015NE800072. Data de Assinatura: 18/08/2015.

(SICON - 27/08/2015) 150244-15224-2015NE800037

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

RESULTADO DE JULGAMENTO
CONCORRÊNCIA Nº 3/2015

Empresa vencedora:Construtora Nogueira e Oliveira Ltda,
CNPJ:04.390.463/0001-68,valorR$537.667,39.

MEYRIANE VIEIRA
Membro da comissão

(SIDEC - 27/08/2015) 153046-15225-2015NE800001

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAÇÃO Nº 31157/2015 - UASG 154034

Nº Processo: 23102000241200529 . Objeto: Reconhecimento da dí-
vida - 2015 referente a contratação de empresa especializada na
prestação de serviço de telefonia fixa Total de Itens Licitados: 00001.
Fundamento Legal: Art. 25º, Caput da Lei nº 8.666 de 21/06/1993..
Justificativa: Reconhecimento de dívida Declaração de Inexigibili-
dade em 27/08/2015. NURIA MENDES SANCHEZ. Pró-reitora de
Administração. Ratificação em 27/08/2015. LUIZ PEDRO SAN GIL
JUTUCA. Reitor. Valor Global: R$ 121.312,09. CNPJ CONTRA-
TADA : 33.000.118/0001-79 TELEMAR NORTE LESTE S/A.

(SIDEC - 27/08/2015) 154034-15255-2014NE801278

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO GAFFRÉE E GUINLE

EXTRATO DE DISPENSA
DE LICITAÇÃO Nº 281/2015 - UASG 154035

Nº Processo: 23102003767201532 . Objeto: Aquisição de materiais
hospitalares (fios cirúrgicos). Total de Itens Licitados: 00031. Fun-
damento Legal: Art. 24º, Inciso IV da Lei nº 8.666 de 21/06/1993..
Justificativa: A demanda exige pronta providência da administração a
fim de debelar danos irreparáveis à saúde dos pacientes. Declaração
de Dispensa em 27/08/2015. LILIAN BERTOLANI MATIAS. Chefe
da Divisão de Patrimônio e Material. Ratificação em 27/08/2015.
FERNANDO RAPHAEL DE ALMEIDA FERRY. Ordenador de Des-
pesas. Valor Global: R$ 48.730,40. CNPJ CONTRATADA :
31.673.254/0001-02 LABORATORIOS B BRAUN SA. Valor: R$
16.575,20. CNPJ CONTRATADA : 40.382.970/0001-13 HEALTH-
CARE COMERCIO DE MATERIAL MEDICO, CIRURGICO E HO-
PITALAR LTDA.. Valor: R$ 32.155,20

(SIDEC - 27/08/2015) 154035-15255-2015NE000118

EDITAL Nº 178, DE 27 DE AGOSTO DE 2015
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO

O Reitor da Universidade Federal do Ceará, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve homologar o resultado final do
Concurso Público para Professor do Magistério Superior - Campus da UFC em Fortaleza, conforme discriminado abaixo:

Edital de Inscrição Regime Classe Departamento / Unidade Setor de Estudo Classificados
83/2015 40h/DE Classe A, com deno-

minação de Adjunto-
A

Departamento de Enge-
nharia Mecânica/CT

Mecânica dos Fluidos 1º Claus Franz Wehmann

103/2015 40h/DE Classe A, com deno-
minação de Adjunto-
A

Departamento de Enge-
nharia Elétrica/CT

Instalações Elétricas Industriais 1º Raphael Amaral da Câmara

108/2015 40h/DE Classe A, com deno-
minação de Adjunto-
A

Departamento de Físi-
ca/CC

Sistemas Complexos 1º Saulo Davi Soares e Reis

HENRY DE HOLANDA CAMPOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2015 - UASG 153045

Número do Contrato: 29/2015.
Nº Processo: 19539/14-77.
PREGÃO SISPP Nº 248/2014. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO CEARA -CNPJ Contratado: 18626568000188. Contra-
tado : FC CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS -LTDA - EPP.
Objeto: A vigencia do contrato original fica prorrogada por 60(ses-
senta)dias corridos:de 20 dejulho de 2015 a 17 de setembro de 2015.
Fundamento Legal: Lei 8666/93 . Vigência: 20/07/2015 a 17/09/2015.
Data de Assinatura: 20/07/2015.

(SICON - 27/08/2015) 153045-15224-2015NE800020

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2015 - UASG 153045

Número do Contrato: 83/2014.
Nº Processo: 4617/14-86.
CONCORRÊNCIA SISPP Nº 9/2014. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CEARA -CNPJ Contratado: 16552800000155. Con-
tratado : FERRARA SERVICOS DE CONSTRUCOES -LTDA - EPP.
Objeto: A vigência do contrato original fica prorrogada por 150
(cento e cinquenta) dias corridos:de 21 de agosto a 17 de janeiro de
2016. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigência: 21/08/2015 a
17/01/2016. Data de Assinatura: 20/08/2015.

(SICON - 27/08/2015) 153045-15224-2015NE800020

EDITAL Nº 179, DE 27 DE AGOSTO DE 2015
SELEÇÃO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

CAMPUS EM SOBRAL

O Reitor da Universidade Federal do Ceará torna público
para conhecimento dos interessados, que se acham abertas, na sede do
curso interessado, nos dias 02, 03 e 04 de setembro de 2015, de 08 às
14 horas, as inscrições da Seleção de Professor Substituto para o
Magistério Superior no Setor de Estudo e Vaga a seguir indicado:

1.1.CAMPUS DA UFC EM SOBRAL
1.1.1.Curso de Psicologia

SETOR DE ESTUDO REGIME VA G A
Análise do Comportamento 40h 01

2. A inscrição far-se-á na sede da Coordenação do Curso de
Psicologia, Av. Lúcia Sabóia, nº 215, Bairro Centro - Sobral/CE -
CEP: 62.010-830. Telefone: (88) 3613.1663.

3. A seleção de que trata o presente Edital visa à contratação
de professor substituto para lecionar no Curso de Psicologia, mi-
nistrado por esta Instituição, no município de Sobral.

4. Titulação exigida: título de Mestre
•Taxa de Inscrição: R$ 94,00 (noventa e quatro reais).
•Remuneração: R$ 3.799,70 (três mil, setecentos e noventa e

nove reais e setenta centavos).
5. O prazo de validade da Seleção de que trata o presente

Edital será 1 (um) ano, contado a partir da data de publicação da
homologação do resultado da Seleção no Diário Oficial da União,
prorrogável apenas uma vez por igual período, a critério da Uni-
versidade.

6. As demais condições e exigências estabelecidas para Se-
leção constam do presente Edital em seu inteiro teor disponível no
site www.progep.ufc.br, para conhecimento dos interessados.

7. Verificada no término do prazo de inscrição a inexistência
de candidatos, a inscrição será reaberta nos dias 08, 09 e 10 de
setembro de 2015, automaticamente, exigindo-se diploma de gra-
duação.

8. Se, ao término da Seleção para a qual tenham ocorrido as
inscrições, verificar-se a inexistência de candidatos aprovados, a ins-
crição será reaberta uma única vez, automaticamente, por 03 (três)
dias úteis, com início no 2º dia útil subsequente à data da aprovação
do resultado da Seleção pelo Diretor do Campus da UFC em Sobral,
da seguinte forma:

•Seleção com exigência de título de Mestre, a inscrição será
reaberta com exigência de diploma de Graduação;

•Seleção com exigência de diploma de Graduação, a ins-
crição será reaberta com exigência de diploma de Graduação.

9. O presente Edital regulamentará a inscrição e respectiva
seleção dos processos mencionados nos itens 7 e 8, observadas as
seguintes alterações:

9.1. Titulação exigida: diploma de Graduação
•Taxa de Inscrição: R$ 70,00 (setenta reais).
•Remuneração: R$ 2.814,01 (dois mil, oitocentos e quatorze

reais e um centavo).

HENRY DE HOLANDA CAMPOS

EDITAL Nº 180, DE 27 DE AGOSTO DE 2015
SELEÇÃO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

CAMPUS EM FORTALEZA

O Reitor da Universidade Federal do Ceará torna público,
para conhecimento dos interessados, que se acham abertas na sede do
Departamento abaixo discriminado, nos dias 02, 03 e 04 de setembro
de 2015, de 08 às 11 e de 14 às 17 horas, as inscrições da Seleção de
Professor Substituto para o Magistério Superior no Setor de Estudo e
Vaga a seguir indicados:

1.1. FACULDADE DE EDUCAÇÃO

D E PA RTA M E N TO SETOR DE ESTUDO REGIME VA G A
1.1.1. Funda-
mentos da Educação

Metodologia Científica 20h 01

2. Titulação exigida: título de Doutor
•Taxa de Inscrição: R$ 74,00 (setenta e quatro reais).
•Remuneração: R$ 2.983,59 (dois mil, novecentos e oitenta e

três reais e cinquenta e nove centavos).
3. O prazo de validade da Seleção de que trata o presente

Edital será de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicação da
homologação do resultado da Seleção no Diário Oficial da União,
prorrogável apenas uma vez por igual período, a critério da Uni-
versidade.

4. As demais condições e exigências estabelecidas para Se-
leção constam do presente Edital em seu inteiro teor disponível no
site www.progep.ufc.br, para conhecimento dos interessados.

5. Verificada no término do prazo de inscrição a inexistência
de candidatos, a inscrição será reaberta nos dias 08, 09 e 10 de
setembro de 2015, automaticamente, exigindo-se título de Mestre, e,
a persistir a situação, ou seja, ausência de candidato com título de
Mestre, reaberta nos dias 11, 14 e 15 de setembro de 2015, au-
tomaticamente, exigindo-se diploma de graduação.

6. Se, ao término da Seleção para a qual tenham ocorrido as
inscrições, verificar-se a inexistência de candidatos aprovados, a ins-
crição será reaberta uma única vez, automaticamente, por 03 (três)
dias úteis, com início no 2º dia útil subsequente à data da aprovação
do resultado da Seleção pelo Diretor do Instituto interessado, da
seguinte forma:

•Seleção com exigência de título de Doutor, a inscrição será
reaberta com exigência de Título de Mestre;

•Seleção com exigência de título de Mestre, a inscrição será
reaberta com exigência de diploma de Graduação;

•Seleção com exigência de diploma de Graduação, a ins-
crição será reaberta com exigência de diploma de Graduação.

7. O presente Edital regulamentará a inscrição e respectiva
seleção dos processos mencionados nos itens 5 e 6, observadas as
seguintes alterações:

7.1. Titulação exigida: título de Mestre
•Taxa de Inscrição: R$ 62,00 (sessenta e dois reais).
•Remuneração: R$ 2.498,78 (dois mil, quatrocentos e no-

venta e oito reais e setenta e oito centavos).
7.2.Titulação exigida: diploma de Graduação
•Taxa de Inscrição: R$ 50,00 (cinquenta reais).
•Remuneração: R$ 2.018,77 (dois mil e dezoito reais e se-

tenta e sete centavos.

HENRY DE HOLANDA CAMPOS

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL No- 182, DE 26 DE AGOSTO DE 2015

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribuições, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da
Constituição Federal, no Decreto N.º 6.944, de 21 de agosto de 2009,
no Decreto N.º 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Mi-
nistério da Educação n.º 243, de 03 de março de 2011, e na Portaria
Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, publicado no Diário
Oficial da União n.º 064, de 03 de abril de 2014, seção 1, páginas 56
e 57, resolve homologar, dando cumprimento ao item 11 do Edital N.º
101/2015, publicado no Diário Oficial da União n.º 072, de 16 de
abril de 2015, seção 3, páginas 55 a 64, o resultado final do Concurso
Público destinado ao provimento de cargos técnico-administrativos,
para lotação nas unidades acadêmicas e administrativas desta Uni-
versidade, situadas no Estado do Rio de Janeiro.

91480493791
Realce

91480493791
Realce
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1. Os cargos, com a relação dos respectivos habilitados,
respeitados os limites previstos no Anexo II, do Decreto N.º
6.944/2009, são:

1.1. Vagas de ampla concorrência:
Cargo: Administrador (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; LETICIA GIL TURON

E SILVA; 80,33/ 2; GISLEYDE SILVA SACRAMENTO; 79,33/ 3;
DYULIANA MARIA GARCIA SOARES MACHADO; 77,33/ 4;
ANGELA MARIA MOREIRA DE FREITAS; 75,66/ 5; ANA PA-
TRICIA DE ALMEIDA LIMA; 75,66

Cargo: Analista de Tecnologia da Informação (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; THIAGO DA CUNHA

BRITO; 85,66/ 2; PRISCILA PEREIRA DE CAMARGO; 81,00/ 3;
RAFAEL JOSE DO NASCIMENTO SILVA; 79,00/ 4; RAPHAELA
PEDREIRA NUNES; 77,66/ 5; ALEXANDRE SANTANA VIEIRA;
75,66/ 6; EMANUEL CABRAL DE CARVALHO; 74,66/ 7; LEO-
NARDO LUIS DA SILVA NARDI; 74,00/ 8; KAREN MIYUKI
NAKAZATO; 73,33/ 9; RUBENS DE OLIVEIRA MORAES FILHO;
73,00

Cargo: Assistente em Administração (Angra dos Reis)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; LUIZA CALDAS PE-

REIRA; 83,33/ 2; JULIO CESAR BARBOSA MACHADO JUNIOR;
77,00/ 3; LEONARDO HONORATO AMORIM; 76,00/ 4; CLAU-
DIO DE CARVALHO LAGES FILHO; 75,00/ 5; JOAO CARLOS
ANTUNES RIBEIRO; 73,66/ 6; MARILANES GOMES DE JESUS;
72,00/ 7; NEIDIANA DA SILVA MACHADO; 71,66/ 8; PEDRO
PAULO DE CARVALHO ANTONIO; 71,66/ 9; VIDDA THAYNA
SILVA SOARES; 70,00

Cargo: Assistente em Administração (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; RAMON LOPES DO

NASCIMENTO; 90,00/ 2; THAIS POUBEL MAIA VINAGRE;
89,33/ 3; ELIAS AUGUSTO DE AGUIAR LENGRUBER; 88,00/ 4;
NATHALIA MENDONCA MARTINS; 87,33/ 5; CARLOS HEN-
RIQUE FARIA DE SOUZA; 87,00/ 6; FILIPE VIDAL DE SOUSA;
87,00/ 7; ULISSES SANTOS DE SOUSA DE CASTRO; 87,00/ 8;
THAISA ALVES MOREIRA; 87,00/ 9; HELLEN DE LIMA ME-
DEIROS; 87,00/ 10; IVA DOS SANTOS PEREIRA BRAGA; 86,66/
11; JARDEL SCHETTINO CAETANO; 86,66/ 12; PEDRO POR-
TOCARRERO PINHEIRO; 86,66/ 13; RODRIGO DO NASCIMEN-
TO SILVA; 86,33/ 14; LEONARDO FERREIRA DOS SANTOS;
85,66/ 15; LETICIA GIL TURON E SILVA; 85,66/ 16; JACQUE-
LINE RODRIGUES OLIVEIRA MACHARETE; 85,33/ 17; ANGE-
LICA DE OLIVEIRA RAEDER; 85,33/ 18; RANI AURORE JU-
LIANO; 85,00/ 19; CLARICE RODRIGUES PINHEIRO; 85,00/ 20;
KARINE DUARTE GONCALVES; 85,00/ 21; TAIANA SILVA
SOARES; 84,33/ 22; GABRIELA BASTOS LOURENCO; 84,33/ 23;
THAIS PAIVA DE OLIVEIRA; 83,66/ 24; ANA CAROLINA
BRUST MARQUES; 83,66/ 25; RENATA VERAS VENTURIM;
83,66/ 26; MARCIO DE AMORIM MACHADO FERREIRA; 83,33/
27; MARCUS VINICIUS DE ASSIS E SILVA; 83,33/ 28; ANA
ALCANTARA MARTINS; 83,33/ 29; SANTHYAGO CAMELLO;
83,33/ 30; RICARDO DINIZ PALHARES; 83,00/ 31; LEONARDO
GARCIA DE ARAUJO; 82,66/ 32; ANDREIA CASSANE MAR-
TINS; 82,66/ 33; RAQUEL DA COSTA MENDONCA; 82,66/ 34;
PRINCYA DOS SANTOS NASCIMENTO SILVA; 82,33/ 35; VA-
LERIA FERREIRA DINIZ ALVES; 82,33/ 36; ANA BEATRIZ OLI-
VEIRA REIS; 82,33/ 37; WAGNER PERES BRAGA; 82,00/ 38;
TADEU LOURENCO DE ARAUJO; 82,00/ 39; PATRICIA AZANA
REZENDE PEREIRA; 82,00/ 40; ANA PATRICIA DE ALMEIDA
LIMA; 82,00/ 41; MARCELA CRISTINA VASCONCELLOS DA
SILVA; 82,00/ 42; VERONICA FERREIRA SILVEIRA; 82,00/ 43;
PHELIPE AUGUSTO MARINS; 81,66/ 44; CAROLINA GONCAL-
VES PIRES; 81,66/ 45; LEANDRO LINZMEIER; 81,66/ 46; AIR-
TON SANTOS BOLQUETT JUNIOR; 81,66/ 47; ERICA MON-
TEIRO DA MOTTA BAGATTINI GUEDES; 81,66/ 48; ORIOS-
VALDO SANTOS ARAUJO; 81,33/ 49; SUELEN ANDRADE DE
SOUZA; 81,33/ 50; LETICIA PEREIRA DA SILVA; 81,33/ 51; MA-
RIANA PEREIRA BERNARDES CASTEL BRANCO; 81,33/ 52;
VITOR IERUSALIMSCHY; 81,33/ 53; ELZA CLAUDIA MADEI-
RO DE ALBUQUERQUE NASCIMENTO; 81,00/ 54; FREDERICO
DANIEL JUNQUEIRA ROBERTO; 81,00/ 55; BRUNA FARIAS
VIEIRA; 81,00/ 56; ANA MARIA COELHO DE SOUSA; 81,00/ 57;
LARISSA PAIVA FERNANDES; 81,00/ 58; LUCAS ALMEIDA
MAIA; 81,00/ 59; FELIPE SANTOS DA CRUZ; 80,66/ 60; THIA-
GO SANTOS LIMA; 80,66

Cargo: Assistente em Administração (Nova Friburgo)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; GUILHERME CESAR

BARROS BOHRER JUNIOR; 88,00/ 2; TAIS NOGUEIRA MAIA;
84,33/ 3; NILMA DE FATIMA BEZERRA DE MORAES; 84,00/ 4;
ELIANE FREZ ESPINDOLA; 83,66/ 5; BRUNO AZEVEDO QUIN-
TINO; 80,00/ 6; GUILHERME CYPRIANO GOMES; 79,00/ 7; MA-
RIELE DA SILVA CASTRO; 77,66/ 8; ALESSANDRA MARTINS
TORRES; 77,66/ 9; IGOR MEDINA ITO; 77,33

Cargo: Assistente em Administração (Rio das Ostras)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; CINTIA HOR MEYLL

SILVA; 82,33/ 2; SHAIANNE MACEDO FONTES ROSA DE SOU-
ZA; 81,33/ 3; IURI BARROS DA SILVA; 80,66/ 4; CARLOS HEN-
RIQUE RODRIGUES MONNERAT; 80,00/ 5; ROMILDO DE AL-
MEIDA MUNIZ; 78,33

Cargo: Assistente em Administração (Santo Antônio de Pá-
dua)

Classificação; Nome; Nota Final/ 1; GESSY ROSALINO
DO COUTO; 86,33/ 2; NATIELI DA SILVA SARAIVA; 83,00/ 3;
JULIANA SILVA CHAMBELA DOMINGUES; 82,66/ 4; THIARA
PEREIRA CHIARELLO; 82,66/ 5; JEFFERSON AUGUSTO DOS
SANTOS LOPES; 82,33/ 6; MARIANA MORAES PAES; 81,00/ 7;
JULIANA PEIXOTO DE AGUIAR; 80,33/ 8; ALINE REIS AMIM;
80,00/ 9; VANESSA MOREIRA NUNES DE PAIVA; 80,00

Cargo: Assistente em Administração (Volta Redonda)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; MARCELO MENEZES

DA SILVA GOMES; 85,66/ 2; CRISTIANE DA SILVA SOUZA;
83,00/ 3; JALES ANTONIO DE SOUZA; 81,00/ 4; SANDRA MA-
RIA FURTADO ARIEIRA; 80,66/ 5; PATRICIA ARAUJO RIOS;
79,33

Cargo: Auxiliar em Administração (Angra dos Reis)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; ALOISIO AFONSO DE

ARAUJO KELMER; 83,66/ 2; GEORGE TEODORO DE OLIVEI-
RA; 83,33/ 3; GISELLE MATOS LAGES DE SOUSA; 83,00/ 4;
LEONARDO GUIMARAES DE SOUZA; 81,33/ 5; MARILANES
GOMES DE JESUS; 77,33

Cargo: Auxiliar em Administração (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; LIDIA CAMPOS RI-

BEIRO; 93,33/ 2; NATHALIA MENDONCA MARTINS; 92,33/ 3;
VERONICA FERREIRA SILVEIRA; 90,66/ 4; GABRIELA BAS-
TOS LOURENCO; 90,33/ 5; DEBORA DE SOUZA ARANHA;
89,66/ 6; MICHELLE ALMEIDA ROLAO; 89,33/ 7; KELLY CRIS-
TINE ALVES PASSOS; 89,33/ 8; FERNANDA LUIZA DE CAS-
TRO ROSA; 88,66/ 9; LEONARDO FERREIRA DOS SANTOS;
87,33/ 10; JOANA ANGELICA DA SILVA DE SOUZA; 86,66/ 11;
CINTIA HOR MEYLL SILVA; 86,66/ 12; CARLOS HENRIQUE
FARIA DE SOUZA; 86,00/ 13; BEATRIZ LAGES DE OLIVEIRA
ALVES; 86,00/ 14; ALINE DE PAIVA SOARES; 86,00/ 15; CAR-
LOS PIRES GASPAR; 85,66/ 16; CLAUDIO DE OLIVEIRA PE-
DREIRA; 85,66/ 17; ROSEMERI ALVES MARINS; 85,66/ 18; MI-
RIAN AMORIM GUSMAO; 85,33

Cargo: Auxiliar em Administração (Volta Redonda)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; ALINE BIANCHINI

HENRIQUES; 87,66/ 2; DEIVES DA SILVA LUCIO; 87,00/ 3; LUIS
FELIPE OLIVEIRA ALVES DA SILVA; 86,66/ 4; CHRISTIAN
DOS SANTOS SILVA; 86,66/ 5; PAULA ESTEVES PINTO; 85,00

Cargo: Bibliotecário-Documentalista (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; GABRIELA SOUZA

NETO PIMENTA; 77,00/ 2; ELIETE NASCIMENTO DE SOUZA
CARVALHO; 75,66/ 3; CATIANA DE ARAUJO MIRANDA; 72,66/
4; MONNIQUE SAO PAIO DE AZEREDO ESTEVES; 72,00/ 5;
THULIO PEREIRA DIAS GOMES; 70,66

Cargo: Bibliotecário-Documentalista (Santo Antônio de Pá-
dua)

Classificação; Nome; Nota Final/ 1; MARIA DALVA PE-
REIRA DE SOUZA; 68,66/ 2; DANIELE DE ALMEIDA SIMAS;
65,33/ 3; LEANDRO MARTINS COTA BUSQUET; 62,00/ 4; MAR-
TA MARIA RAMOS PINTO; 61,33/ 5; ROBERTA CAMPOS DE
JESUS; 59,66

Cargo: Engenheiro/ Área: Mecânica (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; GUSTAVO MOREIRA

DOS SANTOS; 65,33/ 2; MARCIO GABRIEL MOURA NETTO;
64,33/ 3; ANDRE DE ARAUJO OLIVEIRA; 64,33/ 4; FARLEY
FREITAS ALMEIDA; 63,33

Cargo: Médico / Área: Neonatologia (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; REGINA CELIA FER-

NANDES DE ABREU; 86,33/ 2; JAQUELINE SERRA BRAND;
83,33/ 3; CAMILA DA SILVEIRA LOPES GOES; 83,00/ 4; VIR-
GINIA GONTIJO ABREU DA ROSA; 81,66/ 5; THATYANA RI-
BEIRO MEDEIROS; 81,66/ 6; CAMILA BARROS MELGACO DA
SILVA; 81,33/ 7; JOYCE MELLO DE OLIVEIRA ALVES; 80,33/ 8;
JULIANA FIONDA GOES; 79,00/ 9; DANIELLE RODRIGUES
LOPES; 79,00/ 10; ROBERTA DE OLIVEIRA RIBEIRO; 78,66/ 11;
PATRICIA BARROS DE PAULA ALCANTARA; 78,66/ 12; FER-
NANDA MARIA SANTANA PINTO; 78,00/ 13; DIANA ALMEI-
DA DE LIMA; 77,33/ 14; EVELLYN SIGRIED DE PINHO FER-
REIRA; 77,00

Cargo: Psicólogo (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; JULIA DE MATTOS

FIGUEIREDO; 81,00/ 2; DIEGO GONCALVES NOGUEIRA; 80,00/
3; FERNANDA PIMENTEL PESSANHA; 79,66/ 4; RACHEL SIL-
VA MACHADO LANA; 78,66/ 5; GISELE DE SANTANA LESSA;
74,33

Cargo: Técnico de Laboratório / Área: Alimentos (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; GUSTAVO LUIS DE

PAIVA ANCIENS RAMOS; 79,00/ 2; FERNANDA DE SOUZA
VIEIRA COUTINHO; 73,66/ 3; ANA SILVIA BORONI DE OLI-
VEIRA; 73,33/ 4; DANIELLE DE SOUZA LANNES; 73,00/ 5;
KARINNE ASSUNCAO MATARIM; 73,00

Cargo: Técnico de Laboratório / Área: Física (Volta Re-
donda)

Classificação; Nome; Nota Final/ 1; LUIS FERNANDO DA
ROCHA COSTA; 67,00

Cargo: Técnico de Laboratório / Área: Histologia (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; RAFAEL MARTINS

COUTINHO; 85,66/ 2; RODRIGO DYEGO DE OLIVEIRA CA-
VALCANTE; 82,33/ 3; PAULA CHAVES MENDONCA; 80,00/ 4;
DAFINNE ARAUJO DE LIMA; 71,66/ 5; FRANCIELE BASSO
FERNANDES SILVA; 66,66

Cargo: Técnico de Laboratório / Área: Mecânica (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; ALEX PEREIRA DE

SOUZA; 72,00/ 2; HUGO RIBEIRO DA IGREJA; 70,00/ 3; DIOGO
DA LUZ LOPES MATTOS; 69,00/ 4; ARTHUR OLIVEIRA DOS
ANJOS; 68,33/ 5; ARTHUCI FRANCIS PEREIRA LIMA; 67,00/ 6;
RICARDO VIEIRA GONCALVES; 64,00/ 7; CARLOS OTAVIO
DUARTE TORRES; 62,00/ 8; GUILHERME GUIDONI DE CH-
RISTO; 61,00/ 9; HELVIO COSTA DEMIER; 58,33

Cargo: Técnico de Laboratório / Área: Mecânica (Volta Re-
donda)

Classificação; Nome; Nota Final/ 1; RODRIGO CAMPOS
DOS PASSOS; 75,00/ 2; ISABELA SANTANA DE OLIVEIRA;
64,33/ 3; GABRIEL GONCALVES PESSOA DE CASTRO; 61,33

Cargo: Técnico de Laboratório / Área: Microscopia Eletrô-
nica (Niterói)

Classificação; Nome; Nota Final/ 1; ALAN CESAR NUNES
DE MORAES; 72,33/ 2; THAIS SIQUEIRA MARQUES; 71,00/ 3;
JOSE AUGUSTO PIRES BITENCOURT; 65,00

Cargo: Técnico de Laboratório / Área: Nutrição Animal (Ni-
terói)

Classificação; Nome; Nota Final/ 1; JULIO CESAR QUEI-
ROZ PENHA; 73,00/ 2; DANIEL TORTELLY SAINT JUST; 70,33/
3; TERESA GIOIA BON BARBOSA; 64,33

Cargo: Técnico de Laboratório / Área: Química (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; IGOR SILVA GUIMA-

RAES; 80,33/ 2; ALEXANDRE PEREIRA PIMENTEL; 77,66/ 3;
FELIPE PEREIRA DE MOURA; 77,66/ 4; CARLA DE AGUIAR
SOARES; 76,00/ 5; DIEGO PEREIRA FRIANDE; 75,33

Cargo: Técnico de Laboratório / Área: Química (Volta Re-
donda)

Classificação; Nome; Nota Final/ 1; BONIFACIO DE OLI-
VEIRA FIALHO; 79,66/ 2; NATHALIA BATISTA LOPES MATIAS;
79,00/ 3; PEDRO HENRIQUE GALVANI RIBEIRO; 75,66/ 4; MA-
RIANA PAIVA BATAGINI; 71,33/ 5; RAMON PRATA DE OLI-
VEIRA; 70,33/ 6; DOUGLAS SOUZA DOS SANTOS; 69,66/ 7;
RONALDO MARTINIANO INACIO; 66,33/ 8; PITIAS EDUARDO
DA SILVA; 65,66/ 9; FRANCIS MENEZES DOS SANTOS; 65,66

Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Anatomia e Necropsia
(Nova Friburgo)

Classificação; Nome; Nota Final/ 1; FELIPE RODRIGUES
E SILVA; 87,66/ 2; RAFAEL TADEU FRAGA DE FARIA ZANANI;
86,33/ 3; FELIPE DEMANI CARNEIRO; 84,66/ 4; EDSON NAHIM
DAHER; 84,00

Cargo: Técnico de Tecnologia da Informação (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; BRENO DE CASTRO

NOGUEIRA; 70,33/ 2; BRUNO NEVES BELIZARIO; 65,00/ 3;
HIGOR DOS SANTOS PINTO; 65,00/ 4; FABIANA DOS SANTOS
GUIMARAES; 64,33

Cargo: Técnico em Audiovisual (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; BRUNO PACHECO DE

OLIVEIRA; 86,66/ 2; RODRIGO DA SILVA DUTRA; 84,33/ 3;
RODRIGO ALVES MESQUITA; 83,33/ 4; DANIEL PINTO DE
AMORIM; 83,33/ 5; TIAGO BRAVO PINHEIRO DE FREITAS
QUINTES; 81,66/ 6; ADIL GIOVANNI LEPRI; 81,00/ 7; ARIANNI
SOUZA BRITO; 80,66/ 8; DOUGLAS TAVARES DA SILVA; 80,33/
9; RICARDO DE LYRA CARVALHO JUNIOR; 79,66

Cargo: Técnico em Contabilidade (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; RACHEL CONSTAN-

TINO DE MIRANDA; 86,33/ 2; EDSON BATISTA JUNIOR; 81,66/
3; WALLACE CERUTTI SANTANA; 81,66/ 4; JOSE AFRANIO
LOPES DE OLIVEIRA; 76,33/ 5; ALDA MESQUITA QUEIROZ;
76,00/ 6; PATRICIA BORGES LISBOA CABREIRA; 75,00/ 7; MO-
NIQUE DE SOUSA CARVALHO PEREIRA; 74,33/ 8; NATHALIE
VACARIUC BITTENCOURT; 73,66/ 9; SILVIO DA CONCEICAO
BARBOSA; 73,33

Cargo: Técnico em Edificações (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; ALINE SANTANA

FAYER; 74,33/ 2; DANIELLE DIAS MARQUES FRANCO; 72,33/
3; JULIO CESAR BASTOS SILVA; 71,66/ 4; GUILHERME MON-
TEIRO DE CARVALHO; 70,66/ 5; GABRIEL DA COSTA FON-
SECA; 70,66

Cargo: Técnico em Enfermagem (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; CLEUMINHA ILDA

DOS SANTOS; 79,33/ 2; MARCELO JOSE DOS SANTOS; 78,66/
3; BRUNA DIDOLICH MARTINS MAFRA; 78,33/ 4; LUCIENE
DA SILVA; 77,33/ 5; ROSANGELA DE SOUZA MONTEIRO DE
JESUS; 76,66/ 6; DANIELLI BERGMAN ANDRADE; 76,00/ 7;
RENATA FEO COUTO; 75,66/ 8; JULIET CALDAS DA SILVA
AMARO; 75,66/ 9; ALINE GISSELE AZEVEDO FERREIRA
GOUALART; 74,33/ 10; JAQUELINE CALHEIROS ODILON DA
SILVA; 73,66/ 11; KAREN CORREA DO CANTO; 73,66/ 12; JOA-
QUIM DA SILVA SOARES; 73,66/ 13; MARIANA DOS SANTOS
CAPOTE ALVES; 73,33/ 14; FLAVIA SILVA MORAES; 73,00/ 15;
DANIEL JEAN SILVA DOS SANTOS; 72,66/ 16; MARIA DE
LOURDES GOMES RODRIGUES; 72,33/ 17; JANAINA CARNEI-
RO DE SOUZA DA SILVA; 72,33/ 18; CARINA CRUZ CARMO;
72,33

Cargo: Técnico em Segurança do Trabalho (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; PATRICIA PARANHOS

DE OLIVEIRA CARNEVAL; 91,66/ 2; RAONI DE LUCENA SOU-
ZA; 90,00/ 3; MATHEUS SILVA DE PONTES; 84,00/ 4; GABRIE-
LA RUPF; 83,66/ 5; JULIA DE ARAUJO GUEDES; 83,66/ 6; SAN-
DRA REGINA DA SILVA; 83,00/ 7; LUCIANO PEREIRA DA SIL-
VA; 82,33/ 8; STANLEY JONES PEDRACA NOGUEIRA; 82,33/ 9;
ALLAN DIEGO CRUZ DOS SANTOS; 82,00

1.2. Vagas reservadas a negros:
Cargo: Analista de Tecnologia da Informação (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; ALEXANDRE SAN-

TANA VIEIRA; 75,66/ 2; FELIPE SAULO RODRIGUES DE SOU-
ZA CATOJO; 72,00/ 3; ITALO LEITE FERREIRA PORTINHO;
66,66

Cargo: Assistente em Administração (Angra dos Reis)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; NEIDIANA DA SILVA

MACHADO; 71,66/ 2; VIDDA THAYNA SILVA SOARES; 70,00/
3; EDSON SOARES DA CONCEICAO; 66,33/ 4; WAGNER MAR-
CELO DE ALMEIDA DE FARIAS; 66,33/ 5; DAVI COUTINHO
MAIA; 63,33
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Cargo: Assistente em Administração (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; IVA DOS SANTOS

PEREIRA BRAGA; 86,66/ 2; LEONARDO FERREIRA DOS SAN-
TOS; 85,66/ 3; PRINCYA DOS SANTOS NASCIMENTO SILVA;
82,33/ 4; CAROLINA GONCALVES PIRES; 81,66/ 5; AIRTON
SANTOS BOLQUETT JUNIOR; 81,66/ 6; ORIOSVALDO SANTOS
ARAUJO; 81,33/ 7; SUELEN ANDRADE DE SOUZA; 81,33/ 8;
LETICIA PEREIRA DA SILVA; 81,33/ 9; FREDERICO DANIEL
JUNQUEIRA ROBERTO; 81,00/ 10; FELIPE SANTOS DA CRUZ;
80,66/ 11; RAFAEL FERREIRA DA SILVA LEAL; 80,33/ 12; CH-
RISTIANO ANDRADE DE OLIVEIRA; 80,00/ 13; CLEYSON VI-
CENTE DOS SANTOS; 79,66/ 14; FERNANDA FREITAS DA SIL-
VA RANGEL; 79,66/ 15; ALINE WILSON TORRES; 79,00/ 16;
JOAO GABRIEL PELLICCIONE GIROTA DE SOUZA; 79,00/ 17;
ERIC MACIEL TEIXEIRA; 79,00/ 18; GLAUBER CORTES MEN-
DONCA; 79,00/ 19; ALINE DE PAIVA SOARES; 78,66/ 20; JA-
MILLE NEVES LOBATO ACARAHYBA; 78,33/ 21; MADISON
LOPES INOCENCIO; 78,33/ 22; MARCELO FELICIO CASAES;
78,33/ 23; ANA CAROLINA THOMAZ DA CONCEICAO; 77,66/
24; RENATA CRISTINA SANTOS ALVES DA SILVA; 77,66/ 25;
FABIANA DA CONCEICAO PEREIRA CARVALHO; 77,66/ 26;
ANGELA FERREIRA LUGAO DA SILVA; 77,33; 27; EDUARDO
ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA; 77,33/ 28; EDSON JUNIOR
MOURA SANTOS; 77,00/ 29; ALEXANDRE BONFIM DOS REIS;
77,00/ 30; MARIANNA DE AGUIAR ESTEVAM DO CARMO;
77,00/ 31; TAIANA CANDIDO DE SIQUEIRA GONCALVES;
76,66/ 32; EDSON LOURENCO; 76,66/ 33; FABIO JUNIOR SILVA
DOS SANTOS; 76,33/ 34; ALAN MOREIRA ANTUNES; 76,33/ 35;
RAQUEL CRISTINA MEDEIROS DA SILVA; 76,00/ 36; GUI-
LHERME BRANDAO PINTO; 76,00/ 37; FABIANA SANTOS RO-
DRIGUES ARAUJO; 76,00/ 38; FABIANO ALVARES DE OLI-
VEIRA; 75,66/ 39; JOZILENE BERNARDINO DE SOUSA; 75,66/
40; JESSICA MELLO MENDES; 75,66/ 41; JULIANA DA SILVA
SOUZA; 75,66/ 42; VANESSA TIBA MOTA; 75,33

Cargo: Assistente em Administração (Santo Antônio de Pá-
dua)

Classificação; Nome; Nota Final/ 1; NATIELI DA SILVA
SARAIVA; 83,00/ 2; JULIANA PEIXOTO DE AGUIAR; 80,33/ 3;
RAQUEL RIBEIRO DE AZEVEDO; 79,66/ 4; ALLISON MAU-
RICIO DE OLIVEIRA; 78,33/ 5; GLAWBER DE SOUSA RIOS;
72,00

Cargo: Auxiliar em Administração (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; LEONARDO FERREI-

RA DOS SANTOS; 87,33/ 2; ALINE DE PAIVA SOARES; 86,00/ 3;
SUELEN ANDRADE DE SOUZA; 85,33/ 4; KARLA CRISTINA
DE CASTRO RODRIGUES FRAGA; 84,66/ 5; VANESSA TIBA
MOTA; 84,33/ 6; VIVIANE MARIA IZIDRO DA SILVA; 82,66/ 7;
PRISCILA ROCHA VICENTE; 81,66/ 8; MANOELA MACHADO
DIAZ OLIVEIRA; 81,66/ 9; STELLA DE ALMEIDA PEREIRA;
81,66

Cargo: Técnico em Contabilidade (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; WALLACE CERUTTI

SANTANA; 81,66/ 2; PATRICIA BORGES LISBOA CABREIRA;
75,00/ 3; SILVIO DA CONCEICAO BARBOSA; 73,33/ 4; VANES-
SA LOPES DE FREITAS; 71,33/ 5; KELLY DE MORAES BRITO;
67,33

Cargo: Técnico em Enfermagem (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; KAREN CORREA DO

CANTO; 73,66/ 2; JANAINA CARNEIRO DE SOUZA DA SILVA;
72,33/ 3; EDNA TOLEDO DOS SANTOS; 71,66/ 4; BRUNA DA
SILVA NASCIMENTO; 71,66/ 5; DELCIANI MARINHO VIEIRA
FRANCISCO; 71,00/ 6; TATIANE ALVES DE MOURA MESQUI-
TA; 69,66/ 7; PATRICIA JACQUES FRANCA; 69,66/ 8; ROLF
FRANCISCO ALVES; 69,66/ 9; LEONARDO DUARTE PASSA-
RELLI; 69,33

1.3. Vagas reservadas a pessoas com deficiência:
Cargo: Assistente em Administração (Niterói)
Classificação; Nome; Nota Final/ 1; JAIRO DE SOUZA

PEREIRA; 78,33/ 2; TARCISIO DA SILVA BRITTO; 75,33/ 3; RA-
MON DOS SANTOS; 73,00/ 4; EDUARDO CARVALHO DA SIL-
VA VARGAS; 70,66/ 5; LEANDRO DE OLIVEIRA LIMA; 69,33

2. O critério de desempate obedeceu ao disposto nos subitens
9.5.1 e 9.5.1.1, do Edital de Abertura do Concurso.

3. Não houve candidato habilitado para os cargos de Técnico
em Equipamentos Médico-Odontológico e de Técnico em Eletro-
mecânica.

4. Considerando que 1 (uma) das 6 (seis) vagas reservadas a
pessoas com deficiência para o cargo de Assistente em Adminis-
tração, município de Niterói, não será provida por falta de candidato
classificado, a mesma foi acrescida ao quantitativo destinado à ampla
concorrência para o mesmo cargo e município, conforme subitem
2.3.3 do Edital de Abertura.

5. Considerando que a vaga reservada a negros para o cargo
de Médico/Área: Neonatologia, município de Niterói, não será pro-
vida por falta de candidato classificado, a mesma foi acrescida ao
quantitativo destinado à ampla concorrência para o mesmo cargo e
município, conforme subitem 2.4.6 do Edital de Abertura.

6. O Concurso será válido por 1 (um) ano a contar da data da
publicação deste Edital em Diário Oficial da União, podendo ser
prorrogado por igual período, nos termos do artigo 37, inciso III, da
Constituição Federal, do artigo 12 da Lei N.º 8.112/1990 e do Decreto
N.º 6.944/2009, a critério da Administração.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

AVISOS DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 10/2015 - UASG 153248

Nº Processo: 23069006701201558 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Aquisição de Material Plástico para Laboratório Total de Itens Li-
citados: 00187. Edital: 28/08/2015 de 10h00 às 12h00 e de 14h às
17h00. Endereço: Rua Miguel de Frias,nr.9,3.andar/icarai/nite-
roi/proppi/uff NITEROI - RJ. Entrega das Propostas: a partir de
28/08/2015 às 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das
Propostas: 10/09/2015 às 10h00 site www.comprasnet.gov.br.

(SIDEC - 27/08/2015) 153248-15227-2014NE090061

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 14/2015 - UASG 153248

Nº Processo: 23069005301201525 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Aquisição de Meio de Cultura Total de Itens Licitados: 00020. Edital:
28/08/2015 de 10h00 às 12h00 e de 14h às 17h00. Endereço: Rua
Miguel de Frias,nr.9,3.andar/icarai/niteroi/proppi/uff NITEROI - RJ.
Entrega das Propostas: a partir de 28/08/2015 às 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br.. Abertura das Propostas: 10/09/2015 às
10h30 site www.comprasnet.gov.br.

(SIDEC - 27/08/2015) 153248-15227-2015NE080061

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 15/2015 - UASG 153248

Nº Processo: 23069005464201516 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Aquisição de Equipamentos de Audio e Vídeo Total de Itens Li-
citados: 00117. Edital: 28/08/2015 de 10h00 às 12h00 e de 14h às
17h00. Endereço: Rua Miguel de Frias,nr.9,3.andar/icarai/nite-
roi/proppi/uff NITEROI - RJ. Entrega das Propostas: a partir de
28/08/2015 às 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das
Propostas: 11/09/2015 às 10h00 site www.comprasnet.gov.br.

ROBERTO KANT DE LIMA
Pro Reitor

(SIDEC - 27/08/2015) 153248-15227-2015NE080061

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

E DESENVOLVIMENTO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 49/2015 - UASG 150123

Nº Processo: 23069010614201503. DISPENSA Nº 53/2015. Con-
tratante: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE -CNPJ Con-
tratado: 03438229000109. Contratado : FUNDACAO EUCLIDES
DA CUNHA DE -APOIO INSTITUCIONAL A UFF. Objeto: Con-
tratação da Fundação Euclides da Cunha apoio ao gerenciamento e à
execução das atividades relativas ao Projeto de Ensino de Pós-Gra-
duação Lato Sensu Especialização em Engenharia de Produção - 1º
sem de 2015. Fundamento Legal: Art. 24 Inciso 13 da Lei 8666/93 e
alterações posteriores. Vigência: 27/08/2015 a 31/05/2018. Valor To-
tal: R$50.400,00. Fonte: 250158247 - 2015NE800190. Data de As-
sinatura: 26/08/2015.

(SICON - 27/08/2015) 150123-15227-2015NE800033

EXTRATO DE CONTRATO Nº 50/2015 - UASG 150123

Nº Processo: 23069041982201595. DISPENSA Nº 54/2015. Con-
tratante: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE -CNPJ Con-
tratado: 03438229000109. Contratado : FUNDACAO EUCLIDES
DA CUNHA DE -APOIO INSTITUCIONAL A UFF. Objeto: Con-
tratação da Fundação Euclides da Cunha para apoio ao gerenciamento
e à execução das atividades relativas ao Projeto Kit Enzimático para
Avaliação da Qualidade de Águas e Alimentos Quanto à contami-
nação por resíduos de Pesticidas Organofosforados e Carbamatos.
Fundamento Legal: Art 24 Inciso 13 da Lei 8666/93 e alterações
posteriores. Vigência: 27/08/2015 a 20/08/2017. Valor Total:
R$32.100,00. Fonte: 250158603 - 2015NE800189. Data de Assina-
tura: 26/08/2015.

(SICON - 27/08/2015) 150123-15227-2015NE800033

EXTRATO DE CONTRATO Nº 51/2015 - UASG 150123

Nº Processo: 23069010789201421. DISPENSA Nº 24/2015. Con-
tratante: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE -CNPJ Con-
tratado: 03438229000109. Contratado : FUNDACAO EUCLIDES
DA CUNHA DE -APOIO INSTITUCIONAL A UFF. Objeto: Con-
tratação da Fundação Euclides da Cunha para apoio e gerenciamento
das atividades relativas ao Projeto de Pós-Graduação Stricto Sensu
Mestrado Profissional em Sistemas de Gestão - Colégio Pedro II -
Turma 01. Fundamento Legal: Art 24 Inciso 13 da Lei 8666/93 e
alterações posteriores. Vigência: 27/08/2015 a 31/05/2018. Valor To-
tal: R$860.706,00. Fonte: 250158009 - 2015NE800191. Data de As-
sinatura: 26/08/2015.

(SICON - 27/08/2015) 150123-15227-2015NE800033

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2015 - UASG 150123

Número do Contrato: 46/2014. Nº Processo: 23069041301201416.
DISPENSA Nº 56/2014. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE -CNPJ Contratado: 03438229000109. Contratado :
FUNDACAO EUCLIDES DA CUNHA DE -APOIO INSTITUCIO-
NAL A UFF. Objeto: Prorrogação da vigência, a contar de
03/05/2015 a 03/11/2015, sem alteração das demais cláusulas. Fun-
damento Legal: Lei 8666/93 e alterações posteriores. Vigência:
03/05/2015 a 03/11/2015. Data de Assinatura: 02/05/2015.

(SICON - 27/08/2015) 150123-15227-2015NE800033

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL DOCENTE

DIVISÃO DE GESTÃO DE LOTAÇÃO DOCENTE
SEÇÃO DE ANÁLISE E DE LOTAÇÃO DOCENTE

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO No- 184/2015

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribuições, torna público e homologa o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para contratação de professor substituto para a
classe, carga horária, departamento e área de conhecimento, abaixo
relacionados, de que trata o Edital nº 166/2015, publicado no D.O.U.
de 06/08/2015:

1 - Departamento de Psicologia (GSI)
Classe: Assistente A - 40 horas
Área: Avaliação Psicológica.
Classificação: Edson Mello da Silva (1º lugar).

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

EDITAL No- 183/2015
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR

S U B S T I T U TO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribuições, torna público que estarão abertas as inscrições no
Processo Seletivo Simplificado para contratação de Professor Subs-
tituto, nas áreas especificadas no Anexo I. A Seleção será realizada
de acordo com a Lei nº. 8.745 de 09/12/93, alterada pela Lei nº. 9.849
de 26/10/99, Lei nº 12.425 de 17/06/11 e Portarias MEC nº. 196 de
24/02/2011, nº 925 de 13/07/2011, nº 243 de 03/03/2011, nº 003 de
03/02/2012 e nº 166 de 12/03/2012.

1. Do requerimento de inscrição on line.
Poderão inscrever-se no Processo Seletivo cidadãos brasi-

leiros ou estrangeiros detentores do título acadêmico especificado no
anexo I. Os candidatos deverão ingressar no endereço https://sis-
temas.uff.br/cpd para cadastrar-se no Sistema de Gerenciamento de
Concursos. Concluído o cadastramento, o candidato deverá fazer o
login mediante informação do CPF e da senha pessoal indicada no
cadastro. Após ingressar no sistema, o candidato deverá requerer sua
inscrição por meio do link "requerimento de inscrição", seguindo as
etapas do formulário. O pedido de inscrição deverá ser realizado das
12 horas do 1º dia até às 24 horas do último dia do período de
inscrição, conforme Anexo I.

2. Da documentação.
O requerimento de inscrição exige a remessa de cópia di-

gitalizada do comprovante da titulação exigida, conforme especifi-
cação no anexo I e cópia do curriculum vitae. No caso de candidato
estrangeiro é obrigatório o encaminhamento de cópia digitalizada do
visto de permanência.

3. Da realização do Processo Seletivo.
3.1-O Processo Seletivo será realizado nos dias e locais re-

lacionados nos Anexos I e II, e compreenderá nos seguintes tipos de
avaliação, todos com notas de 0 (zero ) a 10 ( dez ).:

a) Prova de conteúdo (eliminatória);
b) avaliação do Curriculum Vitae;
c) prova didática.
3.1.1 A prova de conteúdo poderá ser escrita ou escrita e

prática (ver anexo I), de acordo com a determinação do departamento
pertinente.

3.2- A prova didática constará de uma aula de 50 (cinquenta)
minutos e versará sobre um dos pontos da relação entregue aos
candidatos inscritos e sorteado na presença de todos os candidatos
conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

3.3- A prova didática terá como objetivo aferir a capacidade
do candidato em relação aos procedimentos didáticos, ao domínio e
conhecimento do assunto abordado e às condições para o desempenho
de atividades docentes.

3.4- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae"
corresponderá à média ponderada das notas conferidas por cada exa-
minador a cada um dos seguintes grupos:

GRUPO I - Avaliação da titulação dos candidatos nos graus
de Doutorado, de Livre-docência, de Mestrado, de Especialização, de
Aperfeiçoamento, de Atualização ou de estudos equivalentes;

GRUPO II - Exercício de atividades do magistério sobretudo
superior, em nível de graduação e pós-graduação, considerando como
fatores para atribuição dos pontos o tempo de exercício e as con-
tribuições ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO III - Exercício de Atividades profissionais não do-
centes, desde que relacionadas à área específica do concurso;

GRUPO IV - Produção acadêmica de natureza intelectual,
científica, artística, cultural ou técnica, relacionada à área de co-
nhecimento do concurso.
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